Michael Wu Team Introduction

Michael Wu （吴小平）：会长候选人

1982年至1986年在北大物理系学习并获学士学位。目前在美林公司(Merrill Lynch)全球私人客户部任财经顾问。Michael 在University of California, Irvine 获得MBA学位。在清华大学获经济学硕士。曾在American Express 任财务顾问。Michael 在国内金融界工作8年。在两家投资银行公司工作，长期担任中高级管理职务。 Michael 有丰富的社区服务经验，在南加州有广泛的社会联系。目前，Michael 是美国北京联合会执行委员、南加州清华大学校友会副会长。Michael 是今年松竹梅野餐会的主要组织者之一。

创一流校友会，建北大人之家

亲爱的北大校友们：
        两年一度的南加州北大校友会会长及执委会选举已经开始，作为会长候选人，我将很荣幸地在竞选会上向你们一一介绍我的团队成员，竞选纲领和工作计划。我的团队是一群具有奉献精神，领导能力和合作精神的北大人。我们热切希望为您服务。请把您庄严的一票投给我们！
        服务于每一个普通校友是我们的宗旨；

        增强校友会的资源和服务能力是我们的重点；

        建立可持续发展的校友会成长模式是我们的战略；

        建成一流的，有影响力的社区组织是我们的目标！
        我们坚信校友会服务的主要对象应该是普通的校友，而不是某些特殊的群体。当您在美国打拼时，校友会应是您坚实后盾；当您家庭出现困难时，校友会是你们随时的帮助。我们将加强学生校友与工作校友的联系和交往，帮助学生毕业后找工作。如果我们当选，我们会为学生校友启动“Mentor Matching Program”，专门帮助有需要的学生在已经工作的校友中找到Mentor。
        上班族校友和自办企业的创业校友也是校友会服务的主要对象。我们将举办风险投资、如何创业、医疗卫生、财务保险及小孩教育等方面的讲座。我们还会邀请中国成功的校友来美讲座。两年内，组织一次“北大校友回国考察团”。我们还将与南加州和国内的专业组织联合举办各种活动，帮助我们的校友寻找合作伙伴和生意机会。
        同时，我们深知，目前的校友会还处于发展期。增强校友会的资源和服务能力将作为我们的工作重点。校友会的主要资源有三个方面：校友会会员、筹款能力以及校友会的社会关系。因此我们要加强吸收新会员的工作，尤其是注意吸收已工作的校友并扩大与其他社区组织的合作。为切实增加这三方面的资源，我们必须在传统校友会的管理模式上更进一步，引进可持续发展的校友会成长模式。如果当选，我们将在南加州主要县市建立基层校友组并在南加州各主要大学确定一至两名北大校友联系代表。基层组织的建立和Local 校友之间的活动将大大增加校友会的活力和渗透力。最终形成一个统一领导下的可持续发展的良性的校友会自我成长模式。
        作为北大人，能够回馈母校是我们的光荣的自豪。我们将成为校友和母校的桥梁。
        我们南加州北大校友会需要既有热情和奉献精神，又有远大眼光和管理能力的会长和执委会。在这换届之际，我代表我的团队，恳请您把庄严的一票投给我们。给我们一份信任，唤你一份惊喜！我们有信心把南加州北大校友会建成一流的，有影响力的社区组织，一个所有北大人都能够依赖的家！
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